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            1.     Цель практики 
     

Целью проведения практики «Технологическая практика» является закрепление и 

углубление уровня освоения компетенций обучающихся в соответствии с требованиями              

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.03.01 «Экономика». 

 

2.     Вид, тип практики и формы проведения практики 

 

Вид практики –  производственная. 

Тип практики –  «технологическая». 

В соответствии с ОПОП 

 

Форма проведения практики:  

 дискретно: 

по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий.  

Возможно сочетание дискретного проведения практик по их видам и по периодам их 

проведения. 

 

3.   Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесённых с планируемыми результатами освоения ОПОП 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен закрепить теоретические 

знания и углубить практические навыки по следующим компетенциям: 

 

УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

ПК-1 - способность экономического планирования, контроля ведения отчетной и 

аналитической документации, расчета и анализа технико-экономических показателей 

ПК-3 - Способность оценивать эффективность производственной и финансово-экономической 

деятельности предприятий 

ПК-4 Способность разрабатывать мероприятия по воздействию на риск, управлять рисками и 

корректировать реестр рисков в рамках отдельных бизнес-процессов 

В результате прохождения практики обучающийся должен овладеть следующими 

результатами: 

Знать:  

З1 УК-3.1. Знать: основные приемы и нормы социального взаимодействия. 

З2 УК-3.1 Знать: основные понятия и методы конфликтологии, технологии 

межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии 

ПК 1.1. Знать: Требования нормативных правовых актов, основы сметного 

нормирования и ценообразования в строительстве, порядок разработки документации 

экономического характера, включая бизнес-планы, планово-учетную и отчетную 

документацию 

ПК 3.1. Знать: Средства и методы оценки экономической эффективности, методы учета 

производственных затрат, планирования и калькулирования себестоимости 

ПК 4.1. Знать: Инструменты анализа существующих методов контроля рисков, 

последствий рисков, принципы и правила выбора метода, техники оценки риска, принципы 

построения реестра рисков, карты рисков; 

Уметь:  

У1 УК-3.2. Уметь: устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную 

работу в коллективе. 
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У2 УК-3.2. Уметь: применять основные методы и нормы социального взаимодействия 

для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды. 

ПК1.2 Уметь: Разрабатывать и корректировать проекты экономических планов 

различного назначения, составлять технико-экономическое обоснование 

ПК3.2 Уметь: разрабатывать и применять группы показателей эффективности 

производственной и финансово-экономической деятельности, определять рекомендации и 

предложения по снижению издержек, разрабатывать системы показателей финансово-

экономической и производственной деятельности 

ПК 4.2 Уметь: осуществлять расчеты, прогнозировать, тестировать и верифицировать 

методики управления рисками с учетом отраслевой специфики 

Владеть: 
В1 УК-3.3. Владеть: простейшими методами и приемами социального взаимодействия 

и работы в команде. 

ПК1.3 Владеть: способами подготовки планово-экономической документации 

ПК3.3 Владеть: способами расчета для оценки эффективности производственной и 

финансово-экономической деятельности предприятий, специализированным программным 

обеспечением для решения экономических задач 

ПК4.3 Владеть: методами воздействия на отдельные виды рисков 

 

4. Место практики в структуре ОПОП бакалавриата 

 

  Практика Б2.В.01(П)   «Технологическая практика» реализуется в рамках Блока 2 

«Практика», части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Практика базируется на результатах обучения, полученных в рамках изучения 

следующих дисциплин: «Право», «Психология», «Социология», «Деловая этика», «Бизнес-

процессы»», «Бизнес-планирование», «Методы моделирования и прогнозирования 

экономики», «Управление затратами предприятия (организации)», «Производственный 

менеджмент», «Коммерческая деятельность предприятия (организации)», «Экономика 

организации (предприятия)», «Экономика предприятий строительной отрасли», «Анализ 

финансово-хозяйственной деятельности предприятий строительного комплекса», «Анализ 

инвестиций в недвижимость», «Рискология», «Налоги и налогообложение», «Экономика 

природопользования». 

 

5. Объём практики и её продолжительность 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачётные единицы, 108 академических 

часов. 

Продолжительность практики  2 недели. 

 

Объем практики в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем  и на иные 

формы работы 

 
  

Форма обучения Очная Заочная  

1 2  

Трудоемкость в зачетных 

единицах: 

6 семестр – 3 з.е.; 

всего – 3 з.е. 

8 семестр – 3 з.е.; 

всего – 3 з.е. 

Лекции (Л) 6 семестр - 2 (2) часа; 

всего – 2 (2) часа. 

8 семестр - 2 (2) часа; 

всего – 2 (2) часа. 

Иные формы работы 

(ИФР) 

6 семестр - 106 (106) часов; 

всего – 106 (106) часов. 

8 семестр - 106 (106) часов; 

всего – 106 (106) часов. 

Форма промежуточной аттестации: 

Зачет с оценкой семестр - 6 семестр - 8 
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6. Содержание практики 

 

№ 

п/п 

Этапы практики Содержание этапов практики  и 

трудоемкость (в часах) 

Форма 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

Описание Часы 

1     

Подготовительный 

этап 

Лекция по технологической практике 

 
Инструктаж по сбору, обработке 

необходимого материала по 

составлению отчета. 
Инструктаж по технике 

безопасности, противопожарной 

профилактике и внутреннему 

распорядку работы на месте 
прохождения практики. 

2 

Текущий 

контроль: 

собеседование с 

руководителем 

практики 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Основной этап 

Выполнение задания, сбор, обработка 

и анализ полученной информации, 

участие в работе одного  
из структурных подразделений 

организации, в которой проходит 

практика, ознакомление с  
деятельностью организации, его 

структурой, применяемыми 

технологиями, основными  
функциями производственных и 

управленческих подразделений, 

номенклатурой (ассортиментом)  

продукции (услуг), учредительными 
документами, ознакомление с 

экономическими аспектами  

деятельности предприятия и его 
структурных подразделений, 

изучение показателей трудового  

ресурса предприятия, изучение 
рыночной среды, в которой 

функционирует организация, 

системы снабжения и сбыта, региона 

присутствия, характер  
взаимоотношений с деловыми 

партнерами, организации, сбор 

статистического материала.   

24  

Текущий 

контроль: 

собеседование с 

руководителем 

практики 

Изучение финансовой деятельности 
организации. Участие в работе 

отделов, осуществляющих  

аналитическую деятельность, в том 
числе, финансовых и экономических 

отделов. Изучение нормативно-

инструктивной и методической 
документации в соответствии с  

выполняемыми в период практики 

функциями. Анализ основных 

методов, способов и средств  
получения, хранения, переработки 

информации на предприятии. 

Анализ и оценка финансово-

46  
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хозяйственной деятельности 
организации и способы решения 

выявленных проблем. 

Анализ системы финансового 
управления организации. 

Анализ финансов-экономических 

результатов деятельности 

предприятия 

3 

Заключительный 

этап (включая 

промежуточную 

аттестацию) 

Представление результатов 

проведенного исследования 

научному сообществу в виде 

статьи или доклада 

 

Подготовка отчета по практике 

25 Защита отчета. 

Зачет с оценкой. 

 

Подготовка к защите отчета по 

практике 

11 

                                           

Итого: 

 108  

 

7. Формы отчётности по практике 
 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения 

промежуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

практике или непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии 

уважительных причин признаются академической задолженностью. 

Промежуточная аттестация по итогам практики производится по окончании практики и 

заключается в защите индивидуального отчета по практике.  

Отчет о прохождении практики должен включать следующие обязательные элементы: 

 титульный лист (форма титульного листа приведена в Положении о 

практической подготовке обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам ГАОУ АО ВО «АГАСУ»); 

 дневник по практике (форма дневника приведена в Положении о 

практической подготовке обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам ГАОУ АО ВО «АГАСУ»); 

 структурированный отчет по практике (форма отчета по практике приведена в 

Положении о практической подготовке обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам ГАОУ АО ВО «АГАСУ»). 

 

 8.  Учебно-методическое и информационное обеспечение, необходимое для 

проведения практики 

8.1.  Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

а) основная учебная литература:  

1. Баскакова, О. В. Экономика предприятия (организации) : учебник / О. В. Баскакова, Л. Ф. 

Сейко. — Москва : Дашков и К, 2018. — 370 c. — ISBN 978-5-394-01688-2. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/85603.html 

2. Потапенко, А. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учебное 

пособие / А. В. Потапенко. — Санкт-Петербург : Троицкий мост, 2021. — 106 c. — ISBN 978-5-

4377-0143-0. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/104452.html  

3. Баранов, В. А. Коммерческое право. Правовое регулирование организации коммерческой 

деятельности : учебное пособие / В. А. Баранов. — Тамбов : Тамбовский государственный 

технический университет, ЭБС АСВ, 2017. — 128 c. — ISBN 978-5-8265-1711-6. — Текст : 

https://www.iprbookshop.ru/85603.html
https://www.iprbookshop.ru/104452.html
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электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/85957.html 

4. Дашков, Л. П. Коммерческая деятельность: учебник для бакалавров / Л. П. Дашков, Н. Ф. 

Солдатова. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2022. — 212 c. — ISBN 978-5-394-04840-1. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/120716.html  

5. Риск-менеджмент : учебное пособие / С. С. Габдулин, В. А. Коленова, М. В. Гаврилюк [и др.] 

; под редакцией Л. П. Дашкова. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2022. — 322 c. — ISBN 

978-5-394-04822-7. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/120758.html  

6. Экономический анализ : учебник / под ред. Л. Т. Гиляровской. – 2-е изд., доп. – Москва : 

Юнити, 2015. – 615 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446487 

7. Пономарева, Ж. Г. Рискология : методическое пособие для бакалавров по направлениям 

подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика, 38.03.02 «Экономика», 38.03.03. «Управление 

персоналом» / Ж. Г. Пономарева. — Симферополь : Университет экономики и управления, 

2018. — 111 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/86414.html 

8. Вайцеховская, С. С. Бизнес-планирование организации деятельности предприятий малого 

агробизнеса : учебное пособие / С. С. Вайцеховская. — Ставрополь : Секвойя, 2018. — 49 c. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/92973.html 

9. Асаул, А. Н. Управление затратами в строительстве / А. Н. Асаул, М. К. Старовойтов, Р. А. 

Фалтинский ; под редакцией А. Н. Асаул. — Санкт-Петербург : Институт проблем 

экономического возрождения, 2009. — 264 c. — ISBN 978-5-91460-021-8. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/18220.html 

10. Горскина, Л. С. Этика деловых отношений : учебное пособие / Л. С. Горскина, К. В. 

Крумина, С. Г. Полковникова. — Омск : Омский государственный технический университет, 

2019. — 127 c. — ISBN 978-5-8149-2803-0. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/115464.html  

 

б) дополнительная учебная литература: 

11. Галиев, Ж. К. Планирование коммерческой деятельности. Бизнес-планирование : учебник / 

Ж. К. Галиев, Н. В. Галиева. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2020. — 150 c. — ISBN 

978-5-907226-72-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/106730.html  

12. Дашков, Л. П. Организация и управление коммерческой деятельностью : учебник для 

бакалавров / Л. П. Дашков, О. В. Памбухчиянц. — 3-е изд. — Москва : Дашков и К, 2020. — 

400 c. — ISBN 978-5-394-03467-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/110965.html  

13. Селезнева, Н. Н. Анализ финансовой отчетности организации : учебное пособие / Н. Н. 

Селезнева, А. Ф. Ионова. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити, 2015. – 583 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114703 

14. Земсков, В. В. Предпринимательские риски в российской экономике : учебное пособие для 

бакалавриата / В. В. Земсков, Н. Г. Синявский. — Москва : Прометей, 2021. — 234 c. — ISBN 

978-5-00172-134-5. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/125622.html 

15. Селезнева, Ж. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности строительного 

предприятия : учебное пособие для СПО / Ж. В. Селезнева. — Саратов : Профобразование, 

2022. — 80 c. — ISBN 978-5-4488-1371-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116252.html 

16. Петренко, Ю. В. Управление затратами : учебное пособие / Ю. В. Петренко, А. С. 

Неуструева. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский государственный университет 

https://www.iprbookshop.ru/85957.html
https://www.iprbookshop.ru/120716.html
https://www.iprbookshop.ru/120758.html
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446487
https://www.iprbookshop.ru/86414.html
https://www.iprbookshop.ru/92973.html
https://www.iprbookshop.ru/18220.html
https://www.iprbookshop.ru/115464.html
https://www.iprbookshop.ru/106730.html
https://www.iprbookshop.ru/110965.html
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114703
https://www.iprbookshop.ru/125622.html
https://www.iprbookshop.ru/116252.html
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промышленных технологий и дизайна, 2019. — 145 c. — ISBN 978-5-7937-1650-0. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/102984.html  

 

в) перечень учебно-методического обеспечения: 

17. Потапова И.И. Методические указания для прохождения практики. – Астрахань: АГАСУ, 

2021. – 20 с. URL:https://next.astrakhan.ru/index.php/s/xKirMSeerzFD9g5 

 

г) периодические издания: 

18. Журнал «Economics» URL: http://journaleconomics.ru/o-zhurnale-economics.html  

 

8.2. Перечень необходимого лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства, используемого при проведении 

практики 

1. 7-Zip 

2. Adobe Acrobat Reader DC.  

3. Apache Open Office.  

4. VLC media player  

5. Kaspersky Endpoint Security.  

6. Yandex browser 

 

8.3. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, доступных обучающимся при проведении практики 

1. Электронная информационно-образовательная среда Университета: (http://edu.aucu.ru, 

http://moodle.aucu.ru). 

2.  Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека» (https://biblioclub.ru/). 

3. Электронно-библиотечная система «IPRbooks» (www.iprbookshop.ru). 

4. Научная электронная библиотека (http://www.elibrary.ru/). 

5. Консультант + (http://www.consultant-urist.ru/). 

6.   Федеральный институт промышленной собственности (https://www1.fips.ru/). 

 

 

 

 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

 

№ 

 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Учебные аудитории для проведения 

занятий: 

ООО «АБЛ» 

Юридический адрес:  

414000, Астраханская обл., 

г. Астрахань, ул. Крупской 6/51-60   

каб. №1 

Комплект мебели 

Компьютеры – 4 шт. 

Доступ к информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

2 

 

Помещения для самостоятельной 

работы 

414056, г. Астрахань, ул. Татищева 

№ 201 

Комплект учебной мебели 

Компьютеры – 8 шт. 

https://www.iprbookshop.ru/102984.html
https://next.astrakhan.ru/index.php/s/xKirMSeerzFD9g5
http://journaleconomics.ru/o-zhurnale-economics.html
http://edu.aucu.ru/
http://moodle.aucu.ru/
https://biblioclub.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant-urist.ru/
https://www1.fips.ru/
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22а, ауд. № 201, 203 

 

 

 

414056, г. Астрахань, ул. Татищева, 

18а, библиотека, читальный зал. 

Доступ к информационно –   

телекоммуникационной сети «Интернет» 

№ 203 

Комплект учебной мебели  

Компьютеры- 8 шт. 

Доступ к информационно - 

телекоммуникационной сети "Интернет" 

библиотека, читальный зал  

Комплект учебной мебели. 

Компьютеры - 4 шт. 

Доступ к информационно- 

телекоммуникационной сети " Интернет"  

 

10. Особенности организации практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья на основании письменного заявления практика «Технологическая практика» 

реализуется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальных особенностей).  
 



Лист внесения дополнений и изменений В рабочую программу учебной 

дисциплины 

«Технологическая практика» 
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к.э.н., доцент  
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В рабочую программу вносятся следующие изменения: 

1. В П. 8.1. внесены следующие изменения: 

8.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

а) основная учебная литература: 

1. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) : учебник / Е. Ю. 

Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. – 5-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2021. 

– 291 с. : табл. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684275 – ISBN 978-5-394-04374-1. 

3. Коммерческое право : учебник / Н. Д. Эриашвили, М. Н. Илюшина, А. В. Барков [и 

др.] ; под ред. Н. Д. Эриашвили. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2020. – 

672 с. : табл. – (Dura lex, sed lex). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615693 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-

03248-1. 

б) дополнительная учебная литература: 

 

13. Спиридонов, С. П. Анализ бухгалтерской (финансовой) отчётности : учебное 

пособие / С. П. Спиридонов, В. И. Меньщикова, И. А. Андреева. — Тамбов : Тамбовский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2021. — 110 c. — ISBN 978-5-

8265-2363-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/122962.html 

 

 

Составители изменений и дополнений: 

 
Доцент, к.э.н. 
ученая степень, ученое звание 
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1. Оценочные и методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их закрепления и углубления в процессе освоения образовательной программы 

 

Индекс и формулировка 

компетенции  

Индикаторы достижений 

компетенций, установленные ОПОП 

Номер этапа практики (в 

соответствии с п.6 

программы практики) 

Формы контроля с 

конкретизацией задания 

1 2 3 

1 2 3 4 5 6 

УК-3 - Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

 

Знать:      

З1 УК-3.1. Знать: основные приемы и нормы 

социального взаимодействия. 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

З2 УК-3.1 Знать: основные понятия и методы 

конфликтологии, технологии межличностной и 

групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

Уметь:     

У1 УК-3.2. Уметь: устанавливать и 

поддерживать контакты, обеспечивающие 
успешную работу в коллективе. 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 
№1-3) 

У2 УК-3.2. Уметь: применять основные 

методы и нормы социального взаимодействия 

для реализации своей роли и взаимодействия 

внутри команды. 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

Владеть:     

В1 УК-3.3. Владеть: простейшими методами и 

приемами социального взаимодействия и 

работы в команде. 

 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

ПК-1 - способность 

экономического 

планирования, контроля 

ведения отчетной и 

Знать:     

ПК 1.1. Знать: Требования нормативных 

правовых актов, основы сметного 

нормирования и ценообразования в 

строительстве, порядок разработки 

документации экономического характера, 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 
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аналитической 

документации, расчета и 

анализа технико-

экономических 

показателей 

 

включая бизнес-планы, планово-учетную и 

отчетную документацию 

Уметь:     

ПК1.2 Уметь: Разрабатывать и корректировать 

проекты экономических планов различного 

назначения, составлять технико-
экономическое обоснование 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

Владеть:     

ПК1.3 Владеть: способами подготовки 

планово-экономической документации 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

ПК-3 - Способность 

оценивать эффективность 

производственной и 

финансово-экономической 

деятельности предприятий 

 

Знать:     

ПК 3.1. Знать: Средства и методы оценки 

экономической эффективности, методы учета 

производственных затрат, планирования и 

калькулирования себестоимости 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

Уметь:     

ПК3.2 Уметь: разрабатывать и применять 

группы показателей эффективности 

производственной и финансово-экономической 

деятельности, определять рекомендации и 

предложения по снижению издержек, 

разрабатывать системы показателей 
финансово-экономической и производственной 

деятельности 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

Владеть:     

ПК3.3 Владеть: способами расчета для оценки 

эффективности производственной и 

финансово-экономической деятельности 

предприятий, специализированным 

программным обеспечением для решения 

экономических задач 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

ПК-4 Способность 

разрабатывать 

мероприятия по 

воздействию на риск, 

Знать:     

ПК 4.1. Знать: Инструменты анализа 

существующих методов контроля рисков, 

последствий рисков, принципы и правила 

выбора метода, техники оценки риска, 

принципы построения реестра рисков, карты 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 
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управлять рисками и 

корректировать реестр 

рисков в рамках 

отдельных бизнес-

процессов 

рисков 

Уметь:     

ПК4.2 Уметь: осуществлять расчеты, 

прогнозировать, тестировать и верифицировать 

методики управления рисками с учетом 

отраслевой специфики 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 

Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 

Владеть:     

ПК4.3 Владеть: методами воздействия на 
отдельные виды рисков 

Х Х Х Вопросы к зачету с оценкой (№ 1-13) 
Зачет с оценкой (индивидуальное задание 

№1-3) 



7 

 

1.2.  Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их закрепления и углубления, описание шкалы оценивания 

 

1.2.1. Перечень оценочных средств  

 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление  

оценочного 

средства  

Зачет с оценкой Оценка по практике ставится на основании 

отчета, заключения руководителей практики 

и доклада обучающегося, а также ответов на 

вопросы членов комиссии. 

Типовые вопросы 
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1.2.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их закрепления и углубления, описание шкалы 

оценивания 

Компетенция, 

этапы 

освоения 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

обучения 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения 

Ниже порогового 

уровня 

(не зачтено) 

Пороговый уровень 

(Зачтено) 

Продвинутый уровень 

(Зачтено) 

Высокий уровень 

(Зачтено) 

1 2 3 4 5 6 
УК-3 - Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 
реализовывать свою 

роль в команде 

З1 УК-3.1. Знает: 

основные приемы и 

нормы социального 

взаимодействия. 

не знает и не понимает  

основные приемы и 

нормы социального 

взаимодействия. 

знает  

основные приемы и 

нормы социального 

взаимодействия в 
типовых ситуациях. 

 

знает и понимает  

основные приемы и нормы 

социального взаимодействия 

в типовых ситуациях и в 
ситуациях повышенной 

сложности 

знает и понимает  

основные приемы и нормы 

социального 

взаимодействия в 
ситуациях повышенной 

сложности,  а  также  в  

нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий 

З2 УК-3.1 Знает: 

основные понятия и 

методы конфликтологии, 

технологии 

межличностной и 

групповой коммуникации 
в деловом 

взаимодействии 

не знает и не понимает  

основные понятия и 

методы конфликтологии, 

технологии 

межличностной и 

групповой 
коммуникации в деловом 

взаимодействии 

знает  

основные понятия и 

методы конфликтологии, 

технологии 

межличностной и 

групповой 
коммуникации в деловом 

взаимодействии в 

типовых ситуациях 

знает и понимает  

основные понятия и методы 

конфликтологии, технологии 

межличностной и групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии 
в типовых ситуациях и в 

ситуациях повышенной 

сложности 

знает и понимает  

основные понятия и 

методы конфликтологии, 

технологии 

межличностной и 

групповой коммуникации 
в деловом взаимодействии 

в ситуациях повышенной 

сложности, а  также  в  

нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий 

У1 УК-3.2. Умеет: 

устанавливать и 

поддерживать контакты, 

обеспечивающие 
успешную работу в 

коллективе 

не умеет  

устанавливать и 

поддерживать контакты, 

обеспечивающие 
успешную работу в 

коллективе 

умеет  

устанавливать и 

поддерживать контакты, 

обеспечивающие 
успешную работу в 

коллективе в типовых 

ситуациях. 

 

умеет  

устанавливать и 

поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную 
работу в коллективе в 

типовых ситуациях и в 

ситуациях повышенной 

сложности 

умеет  

устанавливать и 

поддерживать контакты, 

обеспечивающие 
успешную работу в 

коллективе в  ситуациях  

повышенной сложности, а 

также в нестандартных и 
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непредвиденных 

ситуациях, создавая при 

этом новые правила и 

алгоритмы действий. 

У2 УК-3.2. Умеет: 

применять основные 

методы и нормы 

социального 

взаимодействия для 
реализации своей роли и 

взаимодействия внутри 

команды 

не умеет  

применять основные 

методы и нормы 

социального 

взаимодействия для 
реализации своей роли и 

взаимодействия внутри 

команды 

умеет  

применять основные 

методы и нормы 

социального 

взаимодействия для 
реализации своей роли и 

взаимодействия внутри 

команды в типовых 

ситуациях. 

 

умеет  

применять основные методы 

и нормы социального 

взаимодействия для 

реализации своей роли и 
взаимодействия внутри 

команды в типовых ситуациях 

и в ситуациях повышенной 

сложности 

умеет  

применять основные 

методы и нормы 

социального 

взаимодействия для 
реализации своей роли и 

взаимодействия внутри 

команды в ситуациях  

повышенной сложности, а 

также в нестандартных и 

непредвиденных 

ситуациях, создавая при 

этом новые правила и 

алгоритмы действий. 

В1 УК-3.3. Владеет: 

простейшими методами и 

приемами социального 
взаимодействия и работы 

в команде 

не владеет  

простейшими методами 

и приемами социального 
взаимодействия и работы 

в команде 

владеет  

простейшими методами 

и приемами социального 
взаимодействия и работы 

в команде в типовых 

ситуациях 

владеет  

простейшими методами и 

приемами социального 
взаимодействия и работы в 

команде в типовых ситуациях 

и в ситуациях  повышенной 

сложности 

владеет  

простейшими методами и 

приемами социального 
взаимодействия и работы в 

команде в ситуациях   

повышенной сложности,  а  

также в  нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий. 

ПК-1 - способность 

экономического 

планирования, 

контроля ведения 
отчетной и 

аналитической 

документации, 

расчета и анализа 

технико-

экономических 

показателей 

ПК 1.1. Знает: Требования 

нормативных правовых 

актов, основы сметного 

нормирования и 
ценообразования в 

строительстве, порядок 

разработки документации 

экономического 

характера, включая 

бизнес-планы, планово-

учетную и отчетную 

документацию 

не знает и не понимает  

требования нормативных 

правовых актов, основы 

сметного нормирования 
и ценообразования в 

строительстве, порядок 

разработки 

документации 

экономического 

характера, включая 

бизнес-планы, планово-

учетную и отчетную 

документацию 

знает  

требования нормативных 

правовых актов, основы 

сметного нормирования 
и ценообразования в 

строительстве, порядок 

разработки 

документации 

экономического 

характера, включая 

бизнес-планы, планово-

учетную и отчетную 

документацию в типовых 

знает и понимает  

требования нормативных 

правовых актов, основы 

сметного нормирования и 
ценообразования в 

строительстве, порядок 

разработки документации 

экономического характера, 

включая бизнес-планы, 

планово-учетную и отчетную 

документацию в типовых 

ситуациях и в ситуациях 

повышенной сложности 

знает и понимает  

требования нормативных 

правовых актов, основы 

сметного нормирования и 
ценообразования в 

строительстве, порядок 

разработки документации 

экономического характера, 

включая бизнес-планы, 

планово-учетную и 

отчетную документацию в 

ситуациях повышенной 

сложности,  а  также  в  
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ситуациях. 

 

нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий 

ПК1.2 Умеет: 

Разрабатывать и 

корректировать проекты 

экономических планов 
различного назначения, 

составлять технико-

экономическое 

обоснование 

не умеет  

разрабатывать и 

корректировать проекты 

экономических планов 
различного назначения, 

составлять технико-

экономическое 

обоснование 

умеет  

разрабатывать и 

корректировать проекты 

экономических планов 
различного назначения, 

составлять технико-

экономическое 

обоснование в типовых 

ситуациях. 

 

умеет  

разрабатывать и 

корректировать проекты 

экономических планов 
различного назначения, 

составлять технико-

экономическое обоснование в 

типовых ситуациях и в 

ситуациях повышенной 

сложности 

умеет  

Разрабатывать и 

корректировать проекты 

экономических планов 
различного назначения, 

составлять технико-

экономическое 

обоснование в  ситуациях  

повышенной сложности, а 

также в нестандартных и 

непредвиденных 

ситуациях, создавая при 

этом новые правила и 

алгоритмы действий. 

ПК1.3 Владеет: 

способами подготовки 
планово-экономической 

документации 

не владеет  

способами подготовки 
планово-экономической 

документации 

владеет  

способами подготовки 
планово-экономической 

документации в типовых 

ситуациях 

владеет  

способами подготовки 
планово-экономической 

документации в типовых 

ситуациях и в ситуациях  

повышенной сложности 

владеет  

способами подготовки 
планово-экономической 

документации в ситуациях   

повышенной сложности,  а  

также в  нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий. 

ПК-3 - Способность 

оценивать 

эффективность 

производственной и 
финансово-

экономической 

деятельности 

предприятий 

ПК 3.1. Знает: Средства и 

методы оценки 

экономической 

эффективности, методы 
учета производственных 

затрат, планирования и 

калькулирования 

себестоимости 

не знает и не понимает  

средства и методы 

оценки экономической 

эффективности, методы 
учета производственных 

затрат, планирования и 

калькулирования 

себестоимости 

знает  

средства и методы 

оценки экономической 

эффективности, методы 
учета производственных 

затрат, планирования и 

калькулирования 

себестоимости в типовых 

ситуациях. 

 

знает и понимает  

Средства и методы оценки 

экономической 

эффективности, методы учета 
производственных затрат, 

планирования и 

калькулирования 

себестоимости в типовых 

ситуациях и в ситуациях 

повышенной сложности 

знает и понимает  

средства и методы оценки 

экономической 

эффективности, методы 
учета производственных 

затрат, планирования и 

калькулирования 

себестоимости в ситуациях 

повышенной сложности,  а  

также  в  нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 
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алгоритмы действий 

ПК3.2 Умеет: 

разрабатывать и 

применять группы 

показателей 

эффективности 

производственной и 

финансово-

экономической 
деятельности, определять 

рекомендации и 

предложения по 

снижению издержек, 

разрабатывать системы 

показателей финансово-

экономической и 

производственной 

деятельности 

не умеет  

разрабатывать и 

применять группы 

показателей 

эффективности 

производственной и 

финансово-

экономической 
деятельности, 

определять 

рекомендации и 

предложения по 

снижению издержек, 

разрабатывать системы 

показателей финансово-

экономической и 

производственной 

деятельности 

умеет  

разрабатывать и 

применять группы 

показателей 

эффективности 

производственной и 

финансово-

экономической 
деятельности, 

определять 

рекомендации и 

предложения по 

снижению издержек, 

разрабатывать системы 

показателей финансово-

экономической и 

производственной 

деятельности в типовых 

ситуациях. 
 

умеет  

разрабатывать и применять 

группы показателей 

эффективности 

производственной и 

финансово-экономической 

деятельности, определять 

рекомендации и предложения 
по снижению издержек, 

разрабатывать системы 

показателей финансово-

экономической и 

производственной 

деятельности в типовых 

ситуациях и в ситуациях 

повышенной сложности 

умеет  

разрабатывать и 

применять группы 

показателей 

эффективности 

производственной и 

финансово-экономической 

деятельности, определять 
рекомендации и 

предложения по снижению 

издержек, разрабатывать 

системы показателей 

финансово-экономической 

и производственной 

деятельности в  ситуациях  

повышенной сложности, а 

также в нестандартных и 

непредвиденных 

ситуациях, создавая при 
этом новые правила и 

алгоритмы действий. 

ПК3.3 Владеет: 

способами расчета для 

оценки эффективности 

производственной и 

финансово-

экономической 

деятельности 

предприятий, 

специализированным 

программным 
обеспечением для 

решения экономических 

задач 

не владеет  

способами расчета для 

оценки эффективности 

производственной и 

финансово-

экономической 

деятельности 

предприятий, 

специализированным 

программным 
обеспечением для 

решения экономических 

задач 

владеет  

способами расчета для 

оценки эффективности 

производственной и 

финансово-

экономической 

деятельности 

предприятий, 

специализированным 

программным 
обеспечением для 

решения экономических 

задач в типовых 

ситуациях 

владеет  

способами расчета для оценки 

эффективности 

производственной и 

финансово-экономической 

деятельности предприятий, 

специализированным 

программным обеспечением 

для решения экономических 

задач в типовых ситуациях и в 
ситуациях повышенной 

сложности 

владеет  

способами расчета для 

оценки эффективности 

производственной и 

финансово-экономической 

деятельности 

предприятий, 

специализированным 

программным 

обеспечением для решения 
экономических задач в 

ситуациях   повышенной 

сложности,  а  также в  

нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий. 

ПК-4  
Способность 

ПК 4.1. Знает: 

Инструменты анализа 

не знает и не понимает  

инструменты анализа 

знает  

инструменты анализа 

знает и понимает  

инструменты анализа 

знает и понимает  

инструменты анализа 
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разрабатывать 

мероприятия по 

воздействию на 

риск, управлять 

рисками и 

корректировать 

реестр рисков в 

рамках отдельных 
бизнес-процессов 

существующих методов 

контроля рисков, 

последствий рисков, 

принципы и правила 

выбора метода, техники 

оценки риска, принципы 

построения реестра 

рисков, карты рисков 

существующих методов 

контроля рисков, 

последствий рисков, 

принципы и правила 

выбора метода, техники 

оценки риска, принципы 

построения реестра 

рисков, карты рисков 
 

существующих методов 

контроля рисков, 

последствий рисков, 

принципы и правила 

выбора метода, техники 

оценки риска, принципы 

построения реестра 

рисков, карты рисков 
в типовых ситуациях. 

 

существующих методов 

контроля рисков, последствий 

рисков, принципы и правила 

выбора метода, техники 

оценки риска, принципы 

построения реестра рисков, 

карты рисков 

в типовых ситуациях и в 
ситуациях повышенной 

сложности 

существующих методов 

контроля рисков, 

последствий рисков, 

принципы и правила 

выбора метода, техники 

оценки риска, принципы 

построения реестра 

рисков, карты рисков 
в ситуациях повышенной 

сложности,  а  также  в  

нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий 

ПК4.2 Умеет: 

осуществлять расчеты, 

прогнозировать, 

тестировать и 

верифицировать методики 
управления рисками с 

учетом отраслевой 

специфики 

не умеет  

осуществлять расчеты, 

прогнозировать, 

тестировать и 

верифицировать 
методики управления 

рисками с учетом 

отраслевой специфики 

умеет  

осуществлять расчеты, 

прогнозировать, 

тестировать и 

верифицировать 
методики управления 

рисками с учетом 

отраслевой специфики 

в типовых ситуациях. 

 

умеет  

осуществлять расчеты, 

прогнозировать, тестировать 

и верифицировать методики 

управления рисками с учетом 
отраслевой специфики в 

типовых ситуациях и в 

ситуациях повышенной 

сложности 

умеет  

осуществлять расчеты, 

прогнозировать, 

тестировать и 

верифицировать методики 
управления рисками с 

учетом отраслевой 

специфики 

в  ситуациях  повышенной 

сложности, а также в 

нестандартных и 

непредвиденных 

ситуациях, создавая при 

этом новые правила и 

алгоритмы действий. 

ПК4.3 Владеет: методами 

воздействия на отдельные 
виды рисков 

не владеет  

методами воздействия на 
отдельные виды рисков 

владеет  

методами воздействия на 
отдельные виды рисков в 

типовых ситуациях 

владеет  

методами воздействия на 
отдельные виды рисков в 

типовых ситуациях и в 

ситуациях  повышенной 

сложности 

владеет  

методами воздействия на 
отдельные виды рисков 

в ситуациях   повышенной 

сложности,  а  также в  

нестандартных  и  

непредвиденных 

ситуациях, создавая при  

этом  новые  правила  и 

алгоритмы действий. 
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1.2.3. Шкала оценивания 

 

Уровень достижений Отметка в 5-бальной шкале 

высокий «5» (отлично) 

продвинутый «4» (хорошо) 

пороговый «3» (удовлетворительно) 

ниже порогового «2» (неудовлетворительно) 
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2. Типовые контрольные задания или иные материалы необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков, характеризующих этапы закрепления и углубления компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 

 

2.1 Зачет с оценкой  

а) типовые вопросы (Приложение 1 к ОиММ) 

б) примерные индивидуальные задания (Приложение 1 к ОиММ) 

в) описание критериев оценки и шкалы оценивания 

Защита отчета по практике (просмотр) 

При оценке знаний на зачете с оценкой по практике учитывается: 

1.  Уровень сформированности компетенций. 

2. Уровень усвоения теоретических положений практики, правильность 

формулировки основных понятий и закономерностей. 

3.  Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

4.  Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

5.  Умение связать теорию с практикой. 

6.  Умение делать обобщения, выводы. 

 

№ Оценка Критерии оценки 

1 Отлично Обучающийся: 

- выполнил в срок и на высоком уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики (включая отчет по практике);  

- владеет теоретическими знаниями на высоком уровне; 

- умеет правильно определять и эффективно осуществлять 

основную профессиональную задачу с учетом особенностей 

процесса (возрастных и индивидуальных особенностей 

обучающихся, специфики работы организации);  

- проявляет в работе самостоятельность, творческий подход.  

2 Хорошо Обучающийся: 

- выполнил в срок весь объем работы, требуемый программой 

практики (включая отчет по практике); 

- умеет определять профессиональные задачи и способы их 

решения;  

- проявляет инициативу в работе, но при этом в отдельных 

случаях допускает незначительные ошибки; 

- владеет теоретическими знаниями, но допускает неточности. 

3 Удовлетворительно  

Обучающийся: 

- выполнил весь объем работы, требуемый программой практики 

(включая отчет по практике);   

- не всегда демонстрирует умения применять теоретические 

знания различных отраслей науки на практике; 

- допускает ошибки в планировании и проведении 

профессиональной деятельности; 

- не проявляет инициативы при решении профессиональных 

задач. 
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4 Неудовлетворительно Обучающийся: 

- не выполнил намеченный объем работы в соответствии с 

программой практики (включая отчет по практике); 

- обнаружил слабые теоретические знания, неумение их 

применять для реализации практических задач;  

- не установил правильные взаимоотношения с коллегами и 

другими субъектами деятельности;  

- продемонстрировал недостаточно высокий уровень общей и 

профессиональной культуры;  

- проявил низкую активность – не умеет анализировать 

результаты профессиональной деятельности; – во время 

прохождения практики неоднократно проявлял 

недисциплинированность (не являлся на консультации к 

методистам; не предъявлял групповым руководителям планы 

работы на день, конспектов уроков и мероприятий);  

- отсутствовал на базе практике без уважительной причины; 

- нарушал этические нормы поведения и правила внутреннего 

распорядка организации; 

- не сдал в установленные сроки отчетную документацию. 

 

3. Характеристики процедуры оценивания знаний, умений, навыков  

 
Процедура проведения промежуточной аттестации регламентируется локальным 

нормативным актом, определяющим порядок осуществления текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

№ 
Наименование 

оценочного средства 

Периодичность 

и способ 

проведения 

процедуры 

оценивания 

Виды 

выставляемых 

оценок 

Форма учета 

1. Зачет с оценкой. 

В последний 

день 

прохождения 

практики. 

По пятибалльной 

шкале. 

Ведомость, зачетная 

книжка, отчет по 

практике, размещенный в 

портфолио.  
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Приложение № 1 

Типовые вопросы к зачету с оценкой 

УК-3, ПК-1, ПК-3, ПК-4 

 

1. Дайте краткую характеристику организации, включая цели и направления ее  

деятельности, форму собственности, организационно-правовую форму, основные  

структурные подразделения. 

2. Какими методами анализа отчетности Вы пользовались? 

3. Какие основные финансово-экономические проблемы организации были выявлены в  

ходе прохождения практики? На чем были основаны сделанные Вами выводы? 

4. Какие методики для расчета показателей деятельности организации Вы использовали? На 

чем основаны выбранный диапазон рекомендованных значений? 

5. Какое влияние на изменение финансового состояния организации могут оказать 

выявленные тенденции? 

6. Как была учтена специфика деятельности организации при расчете показателей? 

7. Каким образом можно интерпретировать динамику показателей бухгалтерского баланса? 

8. Каким образом можно интерпретировать изменение структуры бухгалтерского баланса? 

9. Каким образом можно интерпретировать динамику показателей отчета о финансовых 

результатах? 

10. Каким образом можно интерпретировать изменение структуры отчета о финансовых 

результатах? 

11. Каким образом можно интерпретировать результаты расчетов, проведенных в третьем 

разделе отчета? 

12. Что послужило основанием для формулировки предложений по оптимизации 

деятельности предприятия (организации)? 

13. Работа каких подразделений, по Вашему мнению, может быть усовершенствована и каким 

образом? 

 

Примерные индивидуальные задания 

Задание по производственной технологической практике состоит из следующих элементов: 

1. Собрать, структурировать и проанализировать информацию, раскрывающую 

особенности деятельности предприятия (организации) 

2. Провести анализ и интерпретацию данных бухгалтерской (финансовой) отчетности 

в целях определения перечня экономических и финансовых показателей для дальнейшего 

расчета и углубленного анализа 

3. Рассчитать отдельную группу показателей в системе экономического и финансового 

анализа деятельности предприятия (организации), выявить тенденции их изменения, сделать 

выводы и в общем виде сформулировать предложения по оптимизации деятельности 

предприятия (организации). 
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